Fundacion

Alima de Vida

Fomentando caminos de esperanza

1-DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
BETANCURTH MURILLO MELISA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cC: CE: PAS: | No.: 1090076017 | MAS: FEM : X COLOMBIANO : X | EXTRANJERO:
X

LIBRETA MILITAR PRIMERA CLASE: SEGUNDA CLASE: No.: DM:
LUGAR DE NACIMIENTO FECHA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIA MES ANO PAIS

RISARALDA BALBOA 08 04 2004 COLOMBIA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION/BARRIO
PUTUMAYO SAN MIGUEL BARRIO METROPOLITANO
TELEFONO FIJO MOVIL EMAIL
3124201166 melisabetancurthmurillo@gmail.com

32148 93
32177 48

almadevida@outlook.c
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PERFIL PROFESIONAL

TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIEROS

2 - FORMACION ACADEMICA

2.1- FORMACION BASICA Y MEDIA

INSTITUCION ANOS TITULO OBTENIDO FECHA DE TERMINACION
CURSADOS
I.E. TECNICO 11 BACHILLER 3/12/2021
COMERCIAL LADORADA TECNICO
COMERCIAL
2.2 - PREGRADO Y POSGRADO
Modalidad Académica
Técnica Tecndlogo Universitaria Especializacion Maestria Doctorado
MODALIDAD ACADEMICA PRESENCIAL
INSTITUCION EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
TITULO OBTENIDO TECNICO ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE
ENTIDADES FINANCIERAS
FECHA DE TERMINACION 17/11/2021
CIUDAD SAN MIGUEL PUTUMAYO

32148 93
32177 48

almadevida@outlook.c
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3 - CAPACITACIONES - (CURSOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS)

INSTITUCION FORMACION FECHA DE CULMINACION

DIA MES ANO

4 - FORMACION ACADEMICAS EN CURSO

INSTITUCION INSTITUTO SANTA FE
TITULO A OBTENER AUXILIAR ENFERMERIA
TIEMPO CURSADO PRIMER SEMESTRE

5 - EXPERIENCIA LABORAL

Relacione su experiencia laboral o de prestacion de servicios en estricto orden cronolégico comenzando por el

actual.
EMPLEO ACTUAL
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO DIRECCION ENTIDAD

32148 93
32177 48

almadevida@outlook.c
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CARGO ACTUAL DEPENDENCIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION FRATERNIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL funfraternidad@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107860912 01-03-2024 15-12-2024
CARGO DEPENDENCIA DIRECCION
SERVICIOS GENERALES | SERVICIOS GENERALES
MOTIVO DEL RETIRO TERMINACION DE CONTRATO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
KUBIT & HIERROS LA 5TA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL patytolemache1204@gmail.
com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112057276 1/02/2023 15/12/2023
CARGO DEPENDENCIA DIRECCION

32148 93
32177 48

almadevida@outlook.c
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AUXILIAR ATENCION VENTAS CRA 5 #2-04
CLIENTE B/METROPOLITANO
MOTIVO DEL RETIRO TERMINACION CONTRATO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
GRAN HOTEL LA DORADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO SAN MIGUEL patytolemache1204@gmail.
com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112057276 4/10/2022 31/01/2023
CARGO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ATENCION RECEPCION CRA5# 1A -46

AL CLIENTE B/METROPOLITANO

MOTIVO DEL RETIRO CAMBIO DE AREA
6 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES

SERVICIOS GENERALES 9 MESES 15 DIAS
AUXILIAR ATENCION CLIENTE 10 MESES 15 DIAS
AUXILIAR ATENCION CLIENTE 3 MESES 26 DIAS

32148 93

32177 48

almadevida@outlook.c


https://v3.camscanner.com/user/download

Fundacion

e e

TOTAL, TIEMPO EXPERIENCIA 1 ANO 11 MESES 26 DIAS

7 - FIRMA DEL CONTRATISTA

Para todos los efectos legales, certifico que los datos por mi anotados en el presente formato Unico de hoja de vida,
son veraces, (articulo 50. De la ley 190/95).

NOMBRE COMPLETO CIUDAD FECHA
MELISA BETANCURTH MURILLO SAN MIGUEL 17/03/2025
PUTUMAYO
FIRMA

Nelsa Belamcodh Modlo

32148 93

32177 48

almadevida@outlook.c
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El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

MELISA BETANCURTH MURILLO

Con Tarjeta de Identidad No. 1090076017

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE
ENTIDADES FINANCIERAS

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en San Miguel.
a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
Subdirector CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA
REGIONAL PUTUMAYO

A% e
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Fundacion fraternidad
Servicio Social y Cumplimiento

NIT 900-135.278-5
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FRATERNIDAD

CERTIFICA QUE:

Que, MELISA BETANCURTH MURILLO, identificada con cedula de ciudadania nimero
1.090.076.017, presto sus servicios en la Fundacién Fraternidad como, Servicios Generales , por
contrato laboral a término fijo, dentro del marco legal del contrato de aporte nimero 093 de 2024,
Modalidad CDI Institucional, en el Municipio de San Miguel, cuyo objeto fue: "Prestar el Servicio
de Atenci6n y cuidado a nifios y nifias menores de cinco afios, o hasta su ingreso al grado de
transicién, con el fin de promover el desarrollo integral de la primera infancia, con calidad, de
conformidad con los lineamientos, manual operativo, las directrices, parametros y estandares
establecidos por ICBF, en el marco de la atencién Integral “ De Cero a Siempre” en el
Departamento del Putumayo, de acuerdo a las siguientes especificaciones.

Contrato de | Tipo de | Fecha iniciode Fecha Estado de | Cargo Salario
AporteN* contrato | contrato terminacién | contrato desempefado Mensual
de contrato
Contrato 01 de Marzo del 15de Termino de Servicios S 1.300.000
093 DEL 2024 | laborala 2024 diciembre del | contrato Generales- +auxilio de
t:.nnlno 2024 modalidad- CDI transporte
ik $162.000

Se expide la presente a peticion del Interesado.

Dada en Mocoa, Putumayo, a los 17 dias del mes de diciembre del 2024.

2
AG

CC. 27.355.212

Representante Legal
Fundacién Fraternidad

Cordi mente

AVIRIA GOMEZ

f.8

Laboré y reviso: Sandra Gémez

Calle 6 No. 9-74 BARRIO KENNEDY- MOCOA

- PUTUMAYO

TELEFONOQ: 4296786 - 3107860912
CORREO ELECTRONICO: funfraternidad@gmail.com
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San Miguel, 22 de marzo de 2024

CERTIFICACION LABORAL

YO, SILVIA PATRICIA LEMACHE AUQUILLAS, identificada con cédula de extranjeria No. 551334
expedida en Bogota D.C., representante legal de GRAN HOTEL LA DORADA CERTIFICO: Que la
seforita MELISA BETANCURTH MURILLO identificada con cédula de ciudadania No. 1.090.076.017
expedida en San Miguel Putumayo; labord en nuestra empresa como auxiliar de atencién al cliente
desde el dia 04 de octubre del 2022 hasta el dia 31 de enero del 2023; siendo una persona
responsable y cumplidora de los deberes asignados, por lo cual se hace merecedor de mi
recomendacion.

Para constancia se firma en la Dorada, San Miguel- Putumayo a los veintidds (22) dias del mes de
marzo de 2024.

/—l

Y
;___._——""1

SILVIA PATRICIA LEMACHE AUQUILLAS
C.E. N° 551334 de Bogota D.C.
Propietaria “Gran Hotel la Dorada”

Cel. 3112057276
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3112057276 ®

Cra 5 2 04 Brr Metropolitano )
Son Miguel -Putumayo

KUB” &

San Miguel, 22 de marzo de 2024

CERTIFICACION LABORAL

YO, SILVIA PATRICIA LEMACHE AUQUILLAS, identificada con cédula de extranjeria No. 551334 expedida
en Bogota D.C., representante legal de KUBIT & HIERROS LA S5TA CERTIFICO: Que la sefiorita MELISA
BETANCURTH MURILLO identificada con cédula de ciudadania No. 1.090.076.017 expedida en San Miguel
Putumayo; laboré en nuestra empresa como auxiliar de ventas desde el dia 01 de febrero de 2023 hasta
el dia 15 de diciembre del 2023; siendo una persona responsable y cumplidora de los deberes asignados,
por lo cual se hace merecedor de mi recomendacion.

Para constancia se firma en la Dorada, San Miguel- Putumayo a los veintidos (22) dias del mes de marzo
de 2024.

/"“
"; “ e

—

SILVIA PATRICIA LEMACHE AUQUILLAS
C.E. N° 551334 de Bogota D.C.
Propietaria “Kubit & Hierros la 5ta”

Cel. 3112057276
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] AN' Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 | 1| Inscripcion
4. Namero de formulario 141038673247

VIR

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V ” l,\ | ;\/u &mmmo
19090078017 / (4 N8
IDENTIFICACION ’,’\
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion g 4 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1090076017 ( : 202205009
Lugar de expedicion 28 Pais 29. Departamento I~ 180, OW
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 86 )) (|SanMguel 7T
31. Primer apellido 2. Segundo apellido 3. Primer nombre - /’/ 134, Otrss nombres
BETANCURTH MURILLO Mmeusa /<N) (( |pn
35 azon s T
(e ST O\
36 Nombre comercial S VS e
LS NY AN\
UBICACION.
38. Pais 39 Departamente /) NN ( N\ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo S Y 7)) 8 6 |SanMiguel 787
41. Dwreccibn principal NN =, s
CR 2 A BRR NUEVE DE ABRIL ZENNSY e\
48 Comen slvstioieo nnllsabetancunhmudlo@ommloom N 27
43 Codigo postal |44 Tollonas 7 /{81242 0 116 645 Teiono2
{ O~ //\W‘ ICACION
Actividad acondmica Ocupacion
Actividad principal £ Actividad secundarie—_ Otras actividades Fr
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48, Codo no}oenmp?wyn 50. Codigo 1 2 51. Codigo .&mum
loot1oll20240801]f| ([( WY LY/n, | L i | | |
.~ Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 e I \/’10 n 12 1 14 15 16 17 18 19 20 2 2 2 24 25 26

momoleol | 1 | | AR UL L LDl

49 - No responsable de IVA NS

KO)
7 S
)
/_Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 N\ \;;'7 5 6 7 8 9 10
B A I T B | I
M 12 13 W 15 1 17 1w 19 20 \ \ :
I A e I e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigiré su renovacién

Para uso exciusivo de la DIAN
50.Anexos  SI IZ] D 60. No. de Folios: [j 61, Focha |2024 -05-06/21:18: 43 |
La inf d nn;udu m.;; oficaal de inscrpcid Juicio de las veri: que la DIAN realice.
y del Regstro Unico ( ).Mwmetnymmcmdtm .
inexcitud en aguno de 0s daion o8 p atvos F""""""""“

segun el caso, Pmuooumu1zowm1m
del 2016, mwmumumumummaoymhw«ua
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre BETANCURTH MURILLO MELISA

TR : 985. Cargo Contribuyente

Fecha generacion documento PDF: 06-05-2024 09:18.48PM
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@ Policia Nadional de Colombia
() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

——— — —

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2025 02:21:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1090076017 y Nombre: MELISA BETANCURTH
MURILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.
Registro interno de validacion No. 118493687 . La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a
través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q NuevaBusqueda || B Imprimir ]

515 9000
Policia Nacional de Colombia col.onm
Drrecoién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCA DEL
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V'DA

Linea de atencidn 018000-910112

2l Ditin
1 eicowco
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:08:40 PM horas del 22/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1090076017
Apellidos y Nombres: BETANCURTH MURILLO MELISA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

in i Policia Naci mas cercanas.

Direccion Averida El Dorado # 76 -
25 barnio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy 2:00
pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail dyin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de (819 GOV.CO

Presidencia de la

Republica Contratacion
Todos los derechos reservados

Defensa Nacional
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CONTRALORIA

OENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 22 de

junio de 2025, a las 14:05:57, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1090076017
Cddigo de Verificacion 1090076017250622140557

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/-
5 15 M—Z'/'
7 < /

,/—

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES a i
14:07:32
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 274254608

Bogota DC, 22 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MELISA BETANCURTH MURILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1080076017:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o [lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/Mww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Miflan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

S et e I

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.orocuraduria.oov.co
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombla Informa:
Que siendo las 14:10.38 horas del 22/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1090076017,
Apellidos y Nombres BETANCURTH MURILLO MELISA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION ALMA DE VIDA. con NIT
901345939-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EMSSANAR EPS SAS
Régimen Subsidiado

EMSSANAR EPS SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 1090076017

Apellidos: BETANCURTH MURILLO
Nombres: MELISA

Tipo de discapacidad: Discapacidad fisica

Plan de salud: Régimen Subsidiado

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 16/01/2025

Departamento de Afiliacion: PUTUMAYO

Municipio de Afiliacion: SAN MIGUEL

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

N - El afiliado no requiere encuesta SISBEN debido al grupo poblacional que tiene.

IPS de atencion de primer nivel

IPS Direccion Servicio

ESE HOSPITAL FRONTERIZO LA

DORADA - SAN MIGUEL ( KR7#1-36 MEDICINA GENERAL
PUTUMAYO )

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida dnicamente para comprobaciéon de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacion ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefores Prestadores: Esta certificacion es valida unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 17 de Marzo de 2025 a solicitud del interesado.
?é- “\,

.\ ,,J“”(-' xﬂ"ﬂ
\_-/.
JEFE COMERClAL
EMSSANAR EPS SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacién parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

A '3
Lve, wBBNE Arencion ol of Nado $ B (et tucion as Prestaceres de Servizos
s v ¥ Lines rackons: 03 8000 3 0« ines excte m srestedorss QQ‘,.Q
% 75 o)

SUPC"‘:GIJ:‘ WIOtSARP ¥ « mem Jevancs: J00 P47 36 2 e
— % emssanareps.co < ‘


https://v3.camscanner.com/user/download

porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MELISA BETANCURTH MURILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.090.076.017, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Marzo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Medellin Colombia

B wwwnequicomco

Certificado de depésito de bajo monto

Viernes, 28 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que MELISA BETANCURTH MURILLO identificado con cédula

de ciudadania 1090076017, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con las
siguientes caracteristicas:

NumeroNde Deposito Numer9 de producto Estado Fecha de apertura
equi interno

3124201166 87076706947 ACTIVA 28-03-2025

Para pagos desde empresas y nomina el codigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defensor Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle - defensor@bancolombia.com.co - Cr 48A #18A 14, Piso 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 3561225

&

Producto protegido por

i Fogafin | segurodeDepssios

www.fogafin.gov.co
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Hacien COMPANIA bE SEGUROS

("

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:
Verificada la base de datos de afiliaciéon en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, BETANCURTH
MURILLO MELISA identificado con CC No. 1090076017, registra la siguiente informacidn.

Datos del Contratante Datos de la Relaciéon Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 01/10/25
Estado Afiliacion: ACTIVO
FUNDACION ALMA DE VIDA - NI. 901345939 Fecha de inicio de Contrato: 01/10/25
Fecha fin de Contrato: 31/10/25
Tipo Vinculacion: INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberad realizar la correspondiente
novedad para continuar con la cobertura.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Mocoa a los 10 dias del mes de octubre de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.
MLRC

Positiva Compafia de Seguros S.A:
Nit. 860.01.1S3-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-11-170 - Teléfono: +57 (801) 330 7000

DE TODOS LOS

Cficing 502 } LA ASEGURADORA
COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co



Fundacién

Allma de Vida

Fomentando caminos de esperanga

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CDI - P2
CONTRATO No. CZH-RP-SM-312
CONTRATISTA: MELISA BETANCURTH MURILLO
C.C. No. 1090076017 de SAN MIGUEL LA DORADA
Plazo del contrato TRES (03) MESES
Fecha de Inicio Contrato 01 DE JULIO DE 2025
Fecha de Terminacion del Contrato 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Valor Total $7345023

Entre los suscritos a saber VERONICA ALEJANDRA CABRERA CHAVES, mayor de edad,
vecina de Puerto Asis, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.123.202.869 de Puerto
Asis, actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE VIDA,
identificada con el Nit 901345939-1, personajuridica de derecho privado, sin animo de lucro quien
en el presente contrato se llamara, FUNAVI, por una parte, y por la otra MELISA BETANCURTH
MURILLO, persona natural, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania
1090076017 de SAN MIGUEL LA DORADA, actua en nombre propio, y que en lo sucesivo se
llamara EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de prestacion de
servicios, contenido en las clausulas que a continuacion se expresan, y en general por las
disposiciones del Cédigo Civil aplicables a la materia de qué trata este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA DE VIDA
como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P2 — MODALIDAD INSTITUCIONAL - CDI en
el Municipio de SAN MIGUEL, Departamento del Putumayo, de conformidad al contrato
No. 86001912025, cuyo objeto es “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION
INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO
AL GRADO DE TRANSICION, Y A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE
LACTANCIA CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “ DE CERO A SIEMPRE” SEGUNDA
- Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) 1) Cumplir con todas las
responsabilidades y compromisos como Auxiliar de servicios generales que senala el
Lineamiento Técnico y Administrativo de la Modalidad; 2) Realizar la labor contratada cumpliendo
estrictamente los niveles de calidad, puntualidad, diligencia, cuidado y pericia que le sefale el
CONTRATANTE y los que la labor imponga; 3) Obrar con plena observancia de principios éticos
que exige su labor; 4) Seguir las directrices determinadas por EL CONTRATANTE en sus cédigos
de conducta, manuales, reglamentos y demas documentos; 5) Colocar al servicio de EL
CONTRATANTE, toda su capacidad normal de trabajo en el desempeno de sus funciones y en
las labores anexas, conexas y complementarias, observando los preceptos del Reglamento
interno de trabajo y acatando y cumpliendo las 6rdenes e instrucciones que le imparta EL
CONTRATANTE, y sus representantes; 6) Asistir y participar activamente en los programas y
actividades especiales de EL CONTRATANTE, independientemente de su fecha, dia u hora, tales
como jornadas de capacitacion, jornadas de crecimiento institucional, evaluacién de rendimiento,
evaluacion institucional y cualquier otro tipo de celebraciones y eventos, prestando su concurso
para la organizacién y éxito de tales realizaciones; 7) Mantenerse actualizado en todos los
conocimientos inherentes a las funciones que le corresponde desarrollar y también en
conocimientos de interés general, preparandose permanentemente con la debida profundidad y
seriedad; 8) Conservar, mantener y responder por los elementos inherentes al ejercicio de sus
funciones que por inventario le entregue EL CONTRATANTE para el ejercicio de su labor. 9)
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Participar en el disefio del plan de acompafamiento pedagdgico, para la implementacion de la
modalidad, acordes con el proyecto pedagogico del ICBF, las caracteristicas de la modalidad y
las condiciones particulares de la comunidad, agentes educativos, y las familias. B) Desde el
servicio: 1) Desarrollar las acciones necesarias, para asegurar la limpieza, desinfeccion de
espacios, mobiliario y dotacion. 2) Realizar las acciones necesarias para el adecuado manejo de
residuos solidos en el CDI. 3) Informar periddicamente al profesional de apoyo en salud y nutricién
y a la coordinacion, del estado, calidad y cantidad de los productos que ingresen para el
cumplimiento de la Asociacion. 4) Detectar y dar alertas sobre plagas y vectores en el espacio
donde se presta la atencion de los nifios y nifias. C) Con el talento Humano: 1) Disposicién y
participacion en los procesos formativos inherentes a la cualificacién del talento humano. 2)
Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer pedagégico y la
visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes educativos. D) Con los ninos: 1)
Amabilidad, buen trato y cuidado en los momentos de interaccion que se presenten con los nifios.
E) Presentaciéon de informes: 1) Son mensuales y/o cuando se le requiera, 2) Recepcionar y
presentar formatos e informes propias de sus funciones como auxiliar de servicios generales
requeridos por la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o ICBF 3) Resolver y responder oportunamente
los requerimientos que le realice la FUNDACION ALMA DE VIDA y el ICBF , en desarrollo de la
Modalidad, esta informacion debe presentarla a la Coordinacién del CDI, y/o Coordinacion
General de la FUNDACION ALMA DE VIDA, en medio fisico y/o magnético, 4).
CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS y/o
funcionario, en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la
forma y bajo las obligaciones de confidencialidad revistas en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la
ejecucion del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de estricta obligatoriedad el
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 7). Las demas que surjan
del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO UNO: Para el desarrollo de su
gestion él Contratista tendra plena independencia, tanto técnica, como directivay administrativa en
la realizacién de los servicios prestados, lo que quiere decir que no tendra dedicacion exclusiva
para con la Empresa Contratante, ni estard sometido a horario o condiciones de trabajo.
TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 1) Pagar al contratista el valor estipulado en
el presente contrato, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion y de la cuenta de cobro.
2) Suministrar la informacién y elementos necesarios al CONTRATISTA para la Ejecucion
satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA Afiliacion a Seguridad Social: El
contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de
conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo
3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; al Sistema General de
Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, Inciso 1 e inciso
final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas concordantes y que reglamenten
el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el porcentaje
obligatorio para salud se cotizara sobre una base de la cotizacién maxima de un 40% del valor
mensualizado del contrato. El mismo porcentaje aplicara para cotizar pension. Paragrafo 2. El
contratista ha manifestado previamente su intencién de afiliarse Sistema General de Riesgos
Profesionales, por consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion de este
contrato allegara copia a la Administradora de Riegos Profesionales escogida por la contratista.
El monto de la cotizacion sera asumido en su totalidad por el contratista. CONTRATISTA debera
dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditar la respectiva afiliacion
al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo se dara por terminado el
Contrato de Prestacion de Servicios QUINTA. Relacion Laboral: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre las partes contratantes, por lo tanto, en ningun caso habra lugar al
reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA. DURACION DEL CONTRATO: El presente
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contrato tiene una duraciéon de TRES (03) MESES, contados a partir de la firma del presente
contrato, que va desde el 01 DE JULIO DE 2025 hasta el 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025.
SEPTIMA - Valor y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de SIETE
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL VEINTITRES PESOS. ($7345023), por
concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por Concepto de
Honorarios: El valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($ 2448341), pagaderos en Mensualidades cada una
o proporcional al tiempo laborado. Pagos que estaran sujetos a que EI CONTRATISTA presente:
a) Copia del contrato y los soportes de legalizacién (Unicamente para el primer pago). b) Informe
mensual de cumplimiento de obligaciones contractuales ¢) Certificacion mensual de cumplimiento
de obligaciones contractuales, expedida por el supervisor del contrato. d) Presentacion de
comprobantes de pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales) PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto Tributario, los pagos aqui
establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el Estatuto Tributario por concepto
de Retencién en lafuente y con destino a la Direccion de Aduanas e Impuestos Nacionales (DIAN).
OCTAVA- Suspension Temporal del Contrato: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la vigencia del
contrato, mediante la suscripcion de un acta donde coste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de suspension, debiendo el CONTRATISTA ampliar la
garantia unica por el término de la suspensién. Cuando estas circunstancias afecten las
obligaciones del CONTRATISTA, para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del
hecho con la debida comprobacion. NOVENA Sitio de prestacion del servicio: El contratista
se compromete a prestar el servicio en el Municipio de SAN MIGUEL, Departamento del
Putumayo. DECIMA PRIMERA — INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD 1. Indemnidad General:
El Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA, sus representantes,
directivos y empleados, frente a cualquier reclamo, demanda, accién legal, gastos, multas o
perjuicios que surjan por dafios a personas, propiedades de terceros o a la propia Fundacién,
ocasionados total o parcialmente por actos u omisiones del Contratista, sus subcontratistas,
empleados o0 agentes, durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacién definitiva. 2.
Responsabilidad por Dolo o Culpa Grave: En caso de que los dafios o perjuicios sean causados
por dolo, mala fe, intencidon deliberada o negligencia grave del Contratista, este asumira la total
responsabilidad, incluyendo: La reparacién integral de los danos materiales, El pago de
indemnizaciones por perjuicios directos e indirectos, Los costos legales, incluidos honorarios de
abogados y gastos judiciales en los que incurra la Fundacion, Cualquier sancion administrativa o
penal que pudiera derivarse de tales actos. 3. Reparacion o Pago de Danos: El Contratista se
obliga a reparar los dafios a satisfacciéon de la FUNDACION ALMA DE VIDA o, en caso de que
esta lo determine, a pagar su valor equivalente dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
notificacion. 4. Exclusion de Limitaciones de Responsabilidad: Esta clausula no estara sujeta a
limitaciones de responsabilidad establecidas en otras partes del contrato cuando medie dolo, culpa
grave o incumplimiento intenciona. DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE
VIDA podra imponerle multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor
total del contrato, por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacion
sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA DECIMA
SEGUNDA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que FUNDACION ALMA DE VIDA hara efectiva
en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro
medio para obtener el pago. DECIMA TERCERA - Cesién: EIl CONTRATISTA no podra ceder
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total o parcialmente la ejecucién del presente contrato sin la autorizacion previa y expresa de
FUNDACION ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal
cesion. DECIMA CUARTA - Supervision: La supervisién del presente contrato estara a cargo
del Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o del Coordinador General de la
Modalidad, del Centro Zonal LA HORMIGA, quien debera certificar el cumplimiento del objeto
contractual. DECIMA QUINTA - Terminacion Anticipada del Contrato: Las partes, de comun
acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcién de un Acta donde coste
tal evento. DECIMA SEXTA: TERMINACION ANORMAL: El incumplimiento de las obligaciones
nacidas de este acuerdo de voluntades por una de las partes, facultara a la otra para dar por
terminado el contrato, sin que sea necesario requerimiento de ninguna indole. DECIMA
SEPTIMA: El presente contrato de prestacion de servicios profesionales independientes presta
mérito ejecutivo para las partes. DECIMA OCTAVA. - Laspartes manifiestan que reconocen
validez a las estipulaciones convenidas en el presente contrato, que es el Unico vigente entre
ellas, reemplazando y desconociendo cualquier otro verbal o escrito anterior.

Para constancia se firma dos ejemplares, en SAN MIGUEL (Putumayo)* el dia 01 DE JULIO DE

2025.
Por FUNDACION ALMA DE VIDA Por el CONTRATISTA
4 7
Za,/, 7 /
%'E"f édéwca r7//( /é/
VERONICA ALEJANDRA CABRERA MELISA BETANCURTH MURILLO
Representante legal FUNAVI C.C. 1090076065&23?’“ MIGUEL LA
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AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CDI - P2
CONTRATO No. CZH-RP-SM-359
CONTRATISTA: MELISA BETANCURTH MURILLO
C.C. No. 1090076017 de SAN MIGUEL LA DORADA
Plazo del contrato UN (01) MES
Fecha de Inicio Contrato 01 DE OCTUBRE DE 2025
Fecha de Terminacion del Contrato 31 DE OCTUBRE DE 2025
Valor Total $2.448.341

Entre los suscritos a saber VERONICA ALEJANDRA CABRERA CHAVES, mayor de edad,
vecina de Puerto Asis, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.123.202.869 de Puerto
Asis, actuando en calidad de Representante Legal de la FUNDACION ALMA DE VIDA,
identificada con el Nit 901345939-1, personajuridica de derecho privado, sin animo de lucro quien
en el presente contrato se llamara, FUNAVI, por una parte, y por la otra MELISA BETANCURTH
MURILLO, persona natural, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania
1090076017 de SAN MIGUEL LA DORADA, actua en nombre propio, y que en lo sucesivo se
llamara EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente contrato de prestacion de
servicios, contenido en las clausulas que a continuacion se expresan, y en general por las
disposiciones del Cédigo Civil aplicables a la materia de qué trata este contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la FUNDACION ALMA DE VIDA
como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P2 — MODALIDAD INSTITUCIONAL - CDI en
el Municipio de SAN MIGUEL, Departamento del Putumayo, de conformidad al contrato
No. 86001912025, cuyo objeto es “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION, EDUCACION
INICIAL Y CUIDADO A NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO
AL GRADO DE TRANSICION, Y A MUJERES GESTANTES Y MADRES EN PERIODO DE
LACTANCIA CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA CON CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, MANUAL
OPERATIVO, LAS DIRECTRICES, PARAMETROS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL “ DE CERO A SIEMPRE” SEGUNDA
- Obligaciones Generales a cargo del contratista: A) 1) Cumplir con todas las
responsabilidades y compromisos como Auxiliar de servicios generales que senala el
Lineamiento Técnico y Administrativo de la Modalidad; 2) Realizar la labor contratada cumpliendo
estrictamente los niveles de calidad, puntualidad, diligencia, cuidado y pericia que le sefale el
CONTRATANTE y los que la labor imponga; 3) Obrar con plena observancia de principios éticos
que exige su labor; 4) Seguir las directrices determinadas por EL CONTRATANTE en sus cédigos
de conducta, manuales, reglamentos y demas documentos; 5) Colocar al servicio de EL
CONTRATANTE, toda su capacidad normal de trabajo en el desempeno de sus funciones y en
las labores anexas, conexas y complementarias, observando los preceptos del Reglamento
interno de trabajo y acatando y cumpliendo las 6rdenes e instrucciones que le imparta EL
CONTRATANTE, y sus representantes; 6) Asistir y participar activamente en los programas y
actividades especiales de EL CONTRATANTE, independientemente de su fecha, dia u hora, tales
como jornadas de capacitacion, jornadas de crecimiento institucional, evaluacién de rendimiento,
evaluacion institucional y cualquier otro tipo de celebraciones y eventos, prestando su concurso
para la organizacién y éxito de tales realizaciones; 7) Mantenerse actualizado en todos los
conocimientos inherentes a las funciones que le corresponde desarrollar y también en
conocimientos de interés general, preparandose permanentemente con la debida profundidad y
seriedad; 8) Conservar, mantener y responder por los elementos inherentes al ejercicio de sus
funciones que por inventario le entregue EL CONTRATANTE para el ejercicio de su labor. 9)
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Participar en el disefio del plan de acompanamiento pedagdgico, para la implementacion de la
modalidad, acordes con el proyecto pedagdgico del ICBF, las caracteristicas de la modalidad y
las condiciones particulares de la comunidad, agentes educativos, y las familias. B) Desde el
servicio: 1) Desarrollar las acciones necesarias, para asegurar la limpieza, desinfeccion de
espacios, mobiliario y dotacién. 2) Realizar las acciones necesarias para el adecuado manejo de
residuos solidos en el CDI. 3) Informar periodicamente al profesional de apoyo en salud y nutricion
y a la coordinacion, del estado, calidad y cantidad de los productos que ingresen para el
cumplimiento de la Asociacion. 4) Detectar y dar alertas sobre plagas y vectores en el espacio
donde se presta la atencion de los nifios y nifias. C) Con el talento Humano: 1) Disposicién y
participacién en los procesos formativos inherentes a la cualificacion del talento humano. 2)
Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer pedagdgico y la
visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes educativos. D) Con los ninos: 1)
Amabilidad, buen trato y cuidado en los momentos de interaccién que se presenten con los nifios.
E) Presentaciéon de informes: 1) Son mensuales y/o cuando se le requiera, 2) Recepcionar y
presentar formatos e informes propias de sus funciones como auxiliar de servicios generales
requeridos por la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o ICBF 3) Resolver y responder oportunamente
los requerimientos que le realice la FUNDACION ALMA DE VIDA y el ICBF , en desarrollo de la
Modalidad, esta informacién debe presentarla a la Coordinacion del CDI, y/o Coordinacién
General de la FUNDACION ALMA DE VIDA, en medio fisico y/o magnético, 4).
CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS y/o
funcionario, en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la
forma y bajo las obligaciones de confidencialidad revistas en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la
ejecucion del contrato ni una vez finalizado. Por tal razén es de estricta obligatoriedad el
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 7). Las demas que surjan
del desarrollo propio de la actividad contractual. PARAGRAFO UNO: Para el desarrollo de su
gestion él Contratista tendra plena independencia, tanto técnica, como directiva y administrativa en
la realizacién de los servicios prestados, lo que quiere decir que no tendra dedicacion exclusiva
para con la Empresa Contratante, ni estard sometido a horario o condiciones de trabajo.
TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 1) Pagar al contratista el valor estipulado en
el presente contrato, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion y de la cuenta de cobro.
2) Suministrar la informacion y elementos necesarios al CONTRATISTA para la Ejecucién
satisfactoria del objeto del presente contrato. CUARTA Afiliacion a Seguridad Social: El
contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de
conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo
3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; al Sistema General de
Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, Inciso 1 e inciso
final del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; y demas normas concordantes y que reglamenten
el asunto. Paragrafo 1. De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el porcentaje
obligatorio para salud se cotizara sobre una base de la cotizacién maxima de un 40% del valor
mensualizado del contrato. El mismo porcentaje aplicara para cotizar pension. Paragrafo 2. El
contratista ha manifestado previamente su intencién de afiliarse Sistema General de Riesgos
Profesionales, por consiguiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion de este
contrato allegara copia a la Administradora de Riegos Profesionales escogida por la contratista.
El monto de la cotizacion sera asumido en su totalidad por el contratista. CONTRATISTA debera
dentro de los cinco (5) dias calendario de cada mes, demostrar y acreditar la respectiva afiliacién
al sistema de seguridad social integral antes citada, de no hacerlo se dara por terminado el
Contrato de Prestacion de Servicios QUINTA. Relacién Laboral: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre las partes contratantes, por lo tanto, en ningun caso habra lugar al
reconocimiento de prestaciones sociales. SEXTA. DURACION DEL CONTRATO: El presente
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contrato tiene una duracion de UN (01) MES, contados a partir de la firma del presente contrato,
que va desde el 01 DE OCTUBRE DE 2025 hasta el 30 DE OCTUBRE DE 2025. SEPTIMA -
Valor y forma de pago: El valor total del contrato asciende a la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS.
($2.448.341), por concepto de honorarios profesionales pagaderos de la siguiente forma: 1. Por
Concepto de Honorarios: El valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($ 2.448.341), pagaderos en
Mensualidades cada una o proporcional al tiempo laborado. Pagos que estaran sujetos a que El
CONTRATISTA presente: a) Copia del contrato y los soportes de legalizacién (Unicamente para
el primer pago). b) Informe mensual de cumplimiento de obligaciones contractuales c)
Certificacién mensual de cumplimiento de obligaciones contractuales, expedida por el supervisor del
contrato. d) Presentacion de comprobantes de pago de aportes a Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y Riesgos Profesionales) PARAGRAFO UNO: De conformidad con el Estatuto
Tributario, los pagos aqui establecidos estan sujetos a las deducciones establecidas en el
Estatuto Tributario por concepto de Retencién en lafuente y con destino a la Direccidon de Aduanas
e Impuestos Nacionales (DIAN). OCTAVA- Suspension Temporal del Contrato: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la vigencia del contrato, mediante la suscripciéon de un acta donde
coste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension,
debiendo el CONTRATISTA ampliar la garantia unica por el término de la suspension. Cuando
estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA, para ser aceptadas, éste debe
comunicarlas por escrito al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
fecha de la ocurrencia del hecho con la debida comprobacion. NOVENA Sitio de prestacion
del servicio: El contratista se compromete a prestar el servicio en el Municipio de SAN MIGUEL,
Departamento del Putumayo. DECIMA PRIMERA — INDEMNIDAD Y RESPONSABILIDAD 1.
Indemnidad General: El Contratista mantendra indemne a la FUNDACION ALMA DE VIDA,
sus representantes, directivos y empleados, frente a cualquier reclamo, demanda, accién legal,
gastos, multas o perjuicios que surjan por dafios a personas, propiedades de terceros o a la propia
Fundacion, ocasionados total o parcialmente por actos u omisiones del Contratista, sus
subcontratistas, empleados o agentes, durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacion
definitiva. 2. Responsabilidad por Dolo o Culpa Grave: En caso de que los dafos o perjuicios sean
causados por dolo, mala fe, intencion deliberada o negligencia grave del Contratista, este asumira
la total responsabilidad, incluyendo: La reparacién integral de los danos materiales, El pago de
indemnizaciones por perjuicios directos e indirectos, Los costos legales, incluidos honorarios de
abogados y gastos judiciales en los que incurra la Fundacion, Cualquier sancién administrativa o
penal que pudiera derivarse de tales actos. 3. Reparacion o Pago de Daros: El Contratista se
obliga a reparar los dafios a satisfaccion de la FUNDACION ALMA DE VIDA o, en caso de que
esta lo determine, a pagar su valor equivalente dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
notificacién. 4. Exclusion de Limitaciones de Responsabilidad: Esta clausula no estara sujeta a
limitaciones de responsabilidad establecidas en otras partes del contrato cuando medie dolo, culpa
grave o incumplimiento intenciona. DECIMA SEGUNDA Multas: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, FUNDACION ALMA DE
VIDA podra imponerle multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1x100) del valor
total del contrato, por cada dia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacién
sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA DECIMA
SEGUNDA - Penal Pecuniaria: Se establece como penal pecuniaria la suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que FUNDACION ALMA DE VIDA hara efectiva
en caso de incumplimiento. Pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de
compensaciéon de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro
medio para obtener el pago. DECIMA TERCERA - Cesién: El CONTRATISTA no podra ceder
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total o parcialmente la ejecucién del presente contrato sin la autorizacion previa y expresa de
FUNDACION ALMA DE VIDA, la que podra reservarse las razones que tenga para negar tal
cesion. DECIMA CUARTA - Supervision: La supervision del presente contrato estara a cargo
del Coordinador Técnico de la FUNDACION ALMA DE VIDA y/o del Coordinador General de la
Modalidad, del Centro Zonal LA HORMIGA, quien debera certificar el cumplimiento del objeto
contractual. DECIMA QUINTA - Terminacién Anticipada del Contrato: Las partes, de comun
acuerdo, podran dar por terminado el contrato, mediante la suscripcién de un Acta donde coste
tal evento. DECIMA SEXTA: TERMINACION ANORMAL: El incumplimiento de las obligaciones
nacidas de este acuerdo de voluntades por una de las partes, facultara a la otra para dar por
terminado el contrato, sin que sea necesario requerimiento de ninguna indole. DECIMA
SEPTIMA: El presente contrato de prestacion de servicios profesionales independientes presta
mérito ejecutivo para las partes. DECIMA OCTAVA. - Laspartes manifiestan que reconocen
validez a las estipulaciones convenidas en el presente contrato, que es el Unico vigente entre
ellas, reemplazando y desconociendo cualquier otro verbal o escrito anterior.

Para constancia se firma dos ejemplares, en SAN MIGUEL (Putumayo)* el dia 01 DE OCTUBRE

DE 2025.
Por FUNDACION ALMA DE VIDA Por el CONTRATISTA
K Ch Yy,
%'&f Mﬂcur% /&//
VERONICA ALEJANDRA CABRERA MELISA BETANCURTH MURILLO
Representante legal FUNAVI C.C. 109007606(7332ES)£N MIGUEL LA
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